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Situering 
 
L4-Volwassenenonderwijs vzw is het netwerk voor het volwassenenonderwijs in het 
arrondissement Leuven. Als netoverstijgend samenwerkingsverband van de twaalf Centra 
voor Volwassenenonderwijs en Basiseducatie streeft L4 naar een behoeftedekkend 
aanbod volwassenenonderwijs. Als consortium volwassenenonderwijs werden wij 
opgericht in januari 2008, overeenkomstig het decreet volwassenenonderwijs van 15 juni 
2007. 
 
Een belangrijke opdracht van het consortium is de samenwerking met andere publieke 
opleidingsverstrekkers, waaronder de VDAB.  De samenwerking tussen L4-
Volwassenenonderwijs en de VDAB kreeg in november 2009 vorm via het afsluiten van 
een samenwerkingsovereenkomst. Centraal in deze overeenkomst staan:  

 de opleidingskansen en -noden in functie van de loopbaan van de inwoners van 
het arrondissement Leuven 

 de samenwerking met en de afstemming tussen L4-Volwassenenonderwijs en 
VDAB 

Via een open en constructieve dialoog willen L4-Volwassenenonderwijs en de VDAB : 
 samenwerken met betrekking tot trajecten naar werk 
 samen vorm geven aan geïntegreerde en kwalificerende trajecten 
 de beroepsopleidingen van de VDAB en het aanbod volwassenenonderwijs in het 

werkingsgebied op elkaar afstemmen 
 samen optimaal gebruik maken van de beschikbare infrastructuur en middelen 

 
In september 2011 start in de schoot van deze samenwerking een pilootproject rond het 
aanbieden van Tweedekansonderwijs op het competentiecentrum Heverlee (zie bijlage). 
Daarnaast is de samenwerking rond Social Profit en kwalificerende trajecten voor 
werkzoekenden een belangrijk actiepunt in de samenwerking.  
 
Voor de coördinatie van het proefproject en het ontwikkelen van kwalificerende trajecten 
in het volwassenenonderwijs voor werkzoekenden, gaat L4-Volwassenenonderwijs vzw 
over tot de onmiddellijke aanwerving van een tijdelijke projectmedewerker (1/9/2011-
30/6/2012). 
 
 
Opdrachten 
 
 Coördinatie van het proefproject "TKO op CC Heverlee": 

o coördinatie van de samenwerking tussen VDAB, L4-volwassenenonderwijs en 
de betrokken CVO en CBE 

o opvolging en evaluatie van het proefproject  
o verslaggeving, disseminatie en valorisatie van het proefproject 
o verderzetting, verdieping en verbreding (locaties, doelgroepen, opleidingen) 
o ... 

 Ontwikkelen van kwalificerende trajecten in het volwassenenonderwijs voor 
werkzoekenden (in samenwerking met VDAB), met bijzondere aandacht voor Social 
Profit en kansengroepen 

o opstellen en (beginnen met het) uitvoeren van een actieplan rond "Social 
Profit"-opleidingen met bijzondere aandacht voor de doelgroep anderstaligen 
en de combinatiemogelijkheden met algemene vorming en NT2 
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o opstellen en (beginnen met het) uitvoeren van een actieplan rond 
kwalificerende trajecten in het volwassenenonderwijs voor werkzoekenden (in 
het bijzonder kansengroepen) 

o ... 
 
 
Profiel 
 
We zoeken een kandidaat die 

 functioneert op het niveau van een master 
 beschikt over kennis van en ervaring met de mogelijkheden en structuren van het 

volwassenenonderwijs 
 bijzonder geïnteresseerd is in de arbeidsmarkt en voeling heeft met de 

problematiek van werkzoekenden en kansengroepen 
 over de nodige onderzoeksvaardigheden beschikt 
 ervaring heeft in de sector onderwijs en/of arbeidsmarkt, met het leiden van 

projecten en/of samenwerking tussen partners 
 conceptueel en analytisch kan denken: je overstijgt de dagelijkse praktijk en 

werkt ideeën uit voor de toekomst 
 vlot contact legt en onderhoudt 
 sociaal voelend is en oog heeft voor de brede maatschappelijke dimensie van het 

project 
 graag in team werkt, maar ook zelfstandig opdrachten tot een goed einde kan 

brengen 
 die resultaatgericht en flexibel is in het aanpakken van problemen 
 gestructureerd en projectmatig kan werken 
 beschikt over goede mondelinge en schriftelijke communicatieve vaardigheden 
 goed overweg kan met de meest courante informaticatoepassingen 
 bereid is tot occasioneel avond- en weekend-werk 
 bereid is zich te verplaatsen 

 
Aanbod 

 
 Een boeiende en gevarieerde job in een uitdagende en vernieuwende omgeving 
 Een voltijds bediendecontract van bepaalde duur van 1 september 2011 tot 30 

juni 2012 
 Een loon overeenkomstig het onderwijsbarema 501  

 
Plaats in de organisatie 

 
 Standplaats: Leuven en occasionele dienstverplaatsingen 
 De projectmedewerker maakt deel uit van het team van consortium en staat 

onder directe leiding van de stafmedewerker  
 
Selectieprocedure 

 
 Stuur een brief met cv t.a.v. Pieter Tratsaert, afgevaardigd bestuurder L4-

Volwassenenonderwijs, uiterlijk op 17/8/2011. Gelieve enkel via mail te 
solliciteren: pieter.tratsaert@vlaamsbrabant.be met duidelijke vermelding van de 
referentie (PWZ) in het onderwerp van de mail. 

 De selectieprocedure bestaat uit (1) een selectie op basis van brief en CV, (2) een 
schriftelijke proef en (3) een selectiegesprek. De schriftelijke proeven zijn gepland 
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op 23 augustus (19u-21u in Leuven). De gesprekken zullen doorgaan op 29 
augustus. 

 Voor meer informatie kan u terecht bij Pieter Tratsaert, afgevaardigd bestuurder, 
0476-500-41 

 
 

Interesse voor meerdere functies? 
 
Indien u geïnteresseerd bent in meerdere van de openstaande vacatures bij L4-
Volwassenenonderwijs, gelieve dan een duidelijke voorkeur te laten blijken in uw 
motivatiebrief, die afgestemd is op de functie van uw voorkeur.  In dezelfde brief kan u 
afsluitend verwijzen naar uw interesse in andere functies. Bij de selectieprocedure zal 
met uw andere interesse rekening gehouden worden. 
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BIJLAGE - Persbericht TKO op cc Heverlee 
 
 
Persbericht 5 juni 2011 

  
  

Leuvense werkzoekende kan zijn diploma secundair 
onderwijs behalen tijdens VDAB-beroepsopleiding 

  
 

VDAB en L4-Volwassenonderwijs starten in september met unieke 
samenwerking 

  
VDAB-cursisten kunnen in de regio Leuven vanaf volgend schooljaar -terwijl ze een 
VDAB-beroepsopleiding volgen- ook hun diploma secundair onderwijs behalen. L4-
Volwassenenonderwijs en VDAB starten vanaf september daarvoor een uniek 
proefproject in het VDAB-competentiecentrum van Heverlee: zeven VDAB-opleidingen 
zullen gecombineerd kunnen worden met algemene vorming uit het 
volwassenenonderwijs.  Die combinatie maakt het mogelijk om alsnog een volwaardig 
diploma secundair onderwijs (TSO) te behalen. 
  
In het competentiecentrum van Heverlee volgden in 2010 1.411 cursisten een 
beroepsopleiding. Ruim een vijfde van die cursisten had geen diploma secundair 
onderwijs op zak.  Studies tonen aan dat iemands kansen op de arbeidsmarkt drastisch 
dalen zonder dat diploma. Daarom slaan L4-Volwassenenonderwijs en VDAB vanaf 
volgend jaar de handen in elkaar. 
  
Zeven gecombineerde trajecten 
De combinatie VDAB-opleiding en algemene vorming uit het volwassenonderwijs zal 
kunnen voor zeven trajecten: Productieoperator-CNC, onderhoudsmecanicien, 
onderhoudselektricien, PC-Technicus, Systeembeheerder, Algemeen Bediende en 
Bediende in de Boekhouding.  Voor de cursisten zal het traject gratis zijn omdat het 
inschrijvingsgeld en de mogelijke andere kosten verbonden aan de opleiding voor 
rekening van VDAB zijn. Bovendien behoudt de werkzoekende in dit traject zijn statuut 
en rechten.  Om dit mogelijk te maken, werken vier centra voor volwassenenonderwijs 
en het centrum voor basiseducatie samen onder de coördinatie van L4-
Volwassenenonderwijs. 
  
Samenwerkingsovereenkomst L4 en VDAB: muren slopen 
VDAB en L4-Volwassenenonderwijs ondertekenden in november 2009 een overeenkomst 
om samen de opleidingskansen en –noden in de regio Leuven aan te pakken. Het 
proefproject past binnen deze overeenkomst. De doelstellingen van beide organisaties 
vinden elkaar perfect in deze samenwerking. VDAB wil immers mensen zo snel mogelijk 
toeleiden naar de arbeidsmarkt en het volwassenenonderwijs wil mensen alsnog de kans 
bieden op een diploma te behalen. 
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Pieter Tratsaert, afgevaardigd bestuurder L4-Volwassenenonderwijs: “Met dit 
proefproject kijkt het volwassenenonderwijs over de muur: we willen stappen zetten om 
de beroepsopleidingen van de VDAB en het aanbod van het volwassenonderwijs in onze 
regio beter op elkaar af te stemmen. We vertrekken met dit project bovendien vanuit een 
concrete vraag uit de regio: de nood aan geschoolde en gecertificeerde mensen." 
  
Geert Pauwels, campusmanager VDAB Heverlee: “Ruim 43% van de werkzoekenden uit 
de regio Leuven beschikt niet over een secundair diploma. Vooral ongekwalificeerde 
jongeren lopen een sterk verhoogd risico op werkloosheid. We bieden deze doelgroep de 
unieke kans om hun secundair diploma alsnog te halen en dit te combineren met een 
praktijkgerichte beroepsopleiding, die hun kansen op het vinden van werk sterk 
vergroot.” 
 

 
 


